附件1
	主管单位
	选调单位
	岗位
名称
	选调
人数
	选调条件
	备注

	
	
	
	
	专业
	学历
	学位
	年龄
	其他
	

	颍州区人大常委会办公室
	颍州区人大代表履职服务中心　
	管理
岗位
	2
	不限　
	本科及以上
	学士及以上
	40周岁以下
	具有2年以上工作经历
	有一定文字综合能力和组织协调能力。

	颍州区委办公室
	综合服务室
	管理
岗位
	2
	本科：经济学专业、法学专业、汉语言文学专业、汉语言专业；
研究生：法学（一级学科）、政治学（一级学科）、中国语言文学（一级学科）、法律专业、经济学门类
	本科及以上
	学士及以上
	40周岁以下
	具有2年以上工作经历
	有一定文字综合能力和组织协调能力，需值夜班。

	颍州区人民政府办公室
	综合服务
中心
	专业技术岗位
	1
	不限
	本科及以上
	
	40周岁以下
	具有2年以上工作经历
	从事值班工作，经常值夜班、保障会议。

	颍州区人民政府办公室
	营商环境管理服务中心
	管理
岗位
	1
	本科：法学专业、知识产权专业；
研究生：法学（一级学科）、法律专业
	本科及以上
	
	40周岁以下
	具有2年以上工作经历
	从事营商环境工作，经常加班，需参加办公室24小时值班。 

	颍州区委社会工作部
	民声呼应工作中心
	专业技术岗位
	2
	不限
	本科及以上
	
	40周岁以下
	具有2年以上工作经历
	有一定文字综合能力和组织协调能力。

	颍州区发展和改革委员会
	颍州区国防动员综合保障中心
	专业技术岗位
	1
	本科：经济学类
研究生：经济学门类
	本科及以上
	学士及以上
	40周岁以下
	具有2年以上工作经历
	有一定文字综合能力和组织协调能力。
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