
中国地质调查局发展研究中心
2020年度公开招聘工作人员公告

中国地质调查局发展研究中心（全国地质资料馆、自然资源部矿产勘查技术指导中心），是自然资源部中国地质调查局直属事业单位，在自然资源部和中国地质调查局的领导下，主要承担地质调查发展战略研究，信息化建设与管理支撑工作，负责全国地质资料接收、保管和服务工作，承担找矿突破战略行动的业务支撑、技术指导和相关研究工作。
根据工作需要，我中心现组织开展2020年度公开招聘工作人员工作，现将有关事宜公告如下：
一、基本条件
1.具有中华人民共和国国籍。
2.遵守宪法和法律，具有良好的品行和职业道德，具有良好的团队合作精神。
3.具备应聘岗位所需的学历、学位、专业及其他条件。
4.具备适应岗位要求的身体条件和心理素质。
5.具有北京市户口或2020年博士后出站人员，年龄在40周岁以下（1980年1月1日后出生）。
6.具有下列情形之一的人员不得报名：
（1）因犯罪受过刑事处罚的人员；
（2）曾被开除党籍、公职的人员；
（3）曾在各级公职人员招考中被认定有舞弊等严重违反考试录用纪律行为的人员；
（4）被依法列入失信联合惩戒对象名单的人员；
（5）法律法规规定不得聘用为事业单位工作人员的其他情形的人员。
报名人员不得报考聘用后即构成回避关系的招聘岗位。
二、岗位名称、数量和相关条件
1. 期刊编辑岗，1人。
要求：博士研究生学历；地质类专业；相关工作经历2年及以上。
2. 规划研究岗，1人。
要求：博士研究生学历；地质类专业；相关工作经历2年及以上。
3. 地质大数据组织管理与地质三维建模研究岗，1人。
要求：硕士研究生及以上学历；计算机类、地质类、地理信息系统专业；相关工作经历2年及以上，具有地质数据管理、开发利用、三维地质信息建模经历者优先。
4. 境外地质调查战略研究岗，1人。
要求：博士研究生学历；地质类专业；相关工作经历2年及以上。
5. 矿产勘查研究岗，2人。
要求：博士研究生学历；地质类专业；相关工作经历2年及以上。
三、工作地点、待遇
1.工作地点：北京。
2.待遇：执行国家关于事业单位收入、福利政策。
四、招聘程序
（一）报名
1.报名时间：自正式发布公告起至 2020年7月31日止。
2.报名方式：报名人员填写《中国地质调查局发展研究中心2020年度公开招聘工作人员报名表》（见附件），并以附件的形式将报名表和报名材料电子版发送至电子邮箱：drc_zp @163.com 。邮件主题和报名表名称请按照以下格式填写：社招+姓名+应聘岗位（例如：社招+张三+期刊编辑岗）。
3.有关要求
（1）每人限报一个岗位。
（2）报名材料包括：身份证、工作证、户口本人页、学历学位证书、职称证书、外语水平证书、计算机水平证书、公开发表的论文、论著的封面扉页、版权页等材料扫描件。博士后出站人员还需提供已具备博士后出站条件的证明材料扫描件。
（3）报名人员须对所提交材料负责，虚假信息一经查实，即取消参加本次公开招聘的资格。
（二）资格审查
报名结束后，资格审查工作小组将按照招聘条件对应聘人员进行资格审查，确定参加笔试、面试人员。
通过资格审查的应聘人员，将会收到关于参加笔试、面试等相关事宜的通知（电子邮件），并需按照要求进行确认。未通过资格审查者不再通知。
（三）笔试
视新冠肺炎疫情防控情况，采取适当方式开展笔试工作。笔试成绩60分（含）以上方可进入面试。
（四）面试和心理测试
面试前将对应聘人员进行心理健康测评，面试着重测试应聘人员的思维分析能力、业务能力、综合素质。
每个岗位按面试成绩排名，以 1:2的比例确定初步考察人选。本着宁缺毋滥的原则，面试成绩85分以下的应聘人员，不列入考察人选范围。
（五）考察
1.以面谈的方式对初步考察人选的政治思想、专业技能、个人发展情况、岗位契合度等方面进行考察，再以1:1的比例确定考察人选。
2.按照有关规定和程序对考察人选进行考察，复查资格条件，并查阅人事档案。
（六）体检
组织考察人选在指定医院进行体检，标准参照《公务员录用体检通用标准（试行）》。
（七）确定拟聘用人选
中心领导班子根据应聘人员考察情况及体检结果集体研究确定拟聘用人选。
（八）公示
拟聘用人选情况在中央和国家机关所属事业单位公开招聘服务平台、中国地质调查局网站、中国地质调查局发展研究中心网站进行公示，公示期为7个工作日。
（九）聘用
公示结果不影响聘用的，办理备案、聘用手续。
（十）其他事项
招聘工作各项程序中，通过者将会收到参加下一项程序的通知，未通过者不再通知。

联系人及电话：韩老师  010-58584480
电子邮箱：drc_zp @163.com；
单位地址：北京市西城区阜外大街45号；
单位网址：www.drc.cgs.gov.cn。 

附件：中国地质调查局发展研究中心2020年度公开招聘工作人员报名表



中国地质调查局发展研究中心
2020年7月23日






