附件
宿州交旅集团2020年公开招聘工作人员岗位计划表
	招聘单位
	招聘岗位代码
	岗位名称
	岗位职级
	招聘         人数
	招聘所需资格条件
	
	
	

	
	
	
	
	
	专业
	学历学位
	年龄
	其他条件
	
	
	

	宿州交旅
集团
	202001
	法律事务岗
	副部长
	1
	经济法学、民商法学
	全日制一本及以上（学士及以上）
	35周岁以下
	有法律职业资格证。
	
	
	

	
	202002
	融资管理岗
	职员
	1
	金融学
	全日制研究生及以上（硕士及以上）
	30周岁以下
	
	
	
	

	
	202003
	建设管理岗
	职员
	2
	土木工程
	全日制本科及以上(学士及以上）
	30周岁以下
	有助理工程师及以上职称。
	
	
	

	
	202004
	会计岗
	副部长
	1
	会计学或财务管理
	全日制本科及以上(学士及以上）
	35周岁以下
	1.有5年以上工作经验，其中管理岗不少于2年；2.中级会计师职称。
	
	
	

	
	202005
	审计管理岗
	职员
	1
	会计学或审计学
	全日制本科及以上(学士及以上）
	35周岁以下
	1.有3年以上财务或审计工作经验。2.会计师或审计师职称。
	
	
	

	
	202006
	文旅事业岗
	职员
	1
	人文地理与城乡规划或风景园林
	全日制本科及以上(学士及以上）
	35周岁以下
	有3年旅游规划或旅游项目建设运营等岗位工作经验。
	
	
	

	安徽屹华工程公司
	202007
	工程技术部
	职员
	2
	不限
	大专及以上
	40周岁以下
	持有二级及以上注册建造师证书（公路或市政专业）
	
	
	

	合计
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